
 

 
 

FORMULAIRE DE CONSENTEMENT À LA RECHERCHE D’ANTÉCÉDENTS 
JUDICIAIRES POUR UN ADMINISTRATEUR OU UNE ADMINISTRATRICE 

 
 
Nom :  ........................................................ Prénom : ..................................................................  
 
 
Date de naissance (obligatoire) (AA-MM-JJ) :  ..............................................................  
 
 
Dernières adresses postales connues (10 dernières années ; joindre une page en annexe 
lorsque nécessaire) : 

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................  

 
 
Aux fins du présent formulaire, constitue un « antécédent judiciaire » : une infraction 
criminelle ou pénale commise au Québec pour laquelle un individu a été reconnu 
coupable, sauf si un pardon a été obtenu. Est également visée par cette définition : une 
accusation encore pendante, pour une infraction criminelle ou pénale commise au 
Québec. 
 
Ainsi, par la présente, j’autorise Égale Action, et ses mandataires à procéder à la 
vérification de mes antécédents judiciaires et à inscrire à mon dossier ceux qui ont ou 
pourraient avoir un lien avec mes activités comme administrateur ou administratrice 
d’Égale Action 
 
L’autorisation ci-dessus permet à Égale Action et ses mandataires de procéder pendant 
toute la durée de mes fonctions comme administrateur ou administratrice de la 
vérification de mes antécédents judiciaires. 
 
 
 
Signature de l’individu :  ......................................... Date :  .......................................................  
 


